Die integra ist eine Einrichtung zur

(Re-) Integration von Menschen. Seit 1994
unterstiitzen wir Teilnehmende mit
verschiedensten Beeintrachtigungen dabei,
den Weg (zurlick) in das Arbeitsleben zu
finden.

Wir stehen fiir Chancengleichheit und
Partizipation sowie fir gesellschaftliche
und berufliche Teilhabe. Das Denken und
Handeln der integra wird durch ethische
Prinzipien geleitet. Wir unterstiitzen Sie mit
unserem multiprofessionellen Team.

Bereits wahrend des personlichen und
unverbindlichen Infogesprachs prasentieren
wir Ihnen sehr gern unser breitgefachertes
Leistungsangebot.

www.integra-reha.de

Wir leben Nachhaltigkeit. Dieser Flyer wurde CO, neutral produziert.
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Casemanagement st eine
bedarfsorientierte
Steuerung (,Management”)
lhrer Fallsituation (,Case”)
zur Bewdltigung lhrer
individuellen Problematik.
Wir unterstlitzen Sie bei
lhrer Herausforderung!

Sie fiihren regelmaRige Gesprache mit Ilhrem
Jobcoach. Die Termindichte wird
bedarfsorientiert mit lhnen abgestimmt. Die
Gesamtdauer des Casemanagements wird an
Ihre individuellen Bedirfnisse angepasst. Wir
unterstiitzen Sie sehr gern in |hrer
Lebenssituation. Unsere Zielsetzungen:

e Sie nach der beruflichen Rehabilitations-
malknahme weiter zu betreuen

e die Moglichkeit der zeitnahen
Krisenintervention bei individuellen
Problemstellungen

e die Begleitung im Integrationsprozess

e die Forderung des physischen und/oder
psychischen Genesungsprozesses

e die Reduzierung der vermittlungs-
hemmenden Faktoren

e die Erreichung eines addquaten
Belastungsniveaus fir den ersten
Arbeitsmarkt

Gemeinsam mit lhnen und lhrer Renten-
versicherung entwickeln wir eine realistische

Strategie, um Sie nachhaltig bei lhrer
beruflichen Wegeplanung zu begleiten.




